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INTRODUCCION

En cumplimiento de su compromiso institucional con la transparencia, la rendicién de cuentas y la
preservacién de la memoria histérica, el Instituto Financiero para el Desarrollo del Huila
(INFIHUILA) ha continuado con su proceso de mejora continua en la gestion de archivos. Este
esfuerzo estd alineado con lo dispuesto en el articulo 8 del Decreto 2609 de 2012 y el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Cultura (Decreto 1080 de 2015), marcos normativos
fundamentales que orientan el trabajo de las entidades del sector publico en cuanto a la
gestiéon documental.

Dentro de este contexto, el INFIHUILA ha implementado el Plan Institucional de Archivos (PINAR),
una herramienta estratégica clave para la planificaciéon, supervision e implementacién de las
mejores prdcticas en la gestion de documentos y la administracion de archivos. El PINAR actda
como un mapa de ruta para garantizar la organizacién eficiente del patrimonio documental,
favoreciendo tanto el cumplimiento de las normativas nacionales como la preservaciéon de la
memoria histérica del departamento del Huila y de Colombia.

La gestion documental es un pilar esencial para preservar la historia y la identidad cultural, ya
que los archivos no solo sirven como repositorios de informacioén, sino que permiten reconstruir el
pasado, comprender el presente y proyectar el futuro. En este sentido, el INFIHUILA reconoce la
importancia de sus archivos como patrimonio cultural y, a través del PINAR, refuerza su
compromiso con su adecuada conservacion y administracion.

Este informe tiene como objetivo presentar los avances logrados en la implementacion del
PINAR, durante el primer semestre de 2025. Se detallardn las actividades realizadas, los
resultados alcanzados y los principales desafios enfrentados, con el fin de evaluar el progreso
obtenido y definir las acciones necesarias para seguir fortaleciendo la gestién documental del
INFIHUILA.

OBJETIVO

Evaluar de manera integral el progreso, cumplimiento y resultados obtenidos en la
implementacién del Plan Institucional de Archivos (PINAR) 2025 del Instituto Financiero para el
Desarrollo del Huila (INFIHUILA), con el fin de identificar logros y dreas de mejora en la gestién
documental de la entidad.

ALCANCE

Este informe abarcard las actividades realizadas durante el primer semestre de 2025 en el
marco de la ejecucion del Plan Institucional de Archivos (PINAR) 2025. El objetivo es ofrecer un
andlisis detallado del avance alcanzado, determinando el porcentaje de cumplimiento de los
objetivos establecidos en el plan y proponiendo recomendaciones para optimizar la gestién
documental en el futuro.
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DESARROLLO

Conforme al Plan Institucional de Archivos (PINAR) publicado en la pdagina web de la entidad,

se solicita a la lider del dreaq, el reporte detallado del avance de las actividades programadas

para el primer semestre de la vigencia 2025. A continuacién, se adijuntan las actividades

previstas para dicho periodo.

https: / /infihvila.gov.co /wp-content /uploads /2025 /01 /PINAR-2025.pdf

2025

Definir la
planeacién del
Proceso de Gestién

decumental en la
Entidad,
articvléndela con el

Pragrama de

Gestidn
Decumental — PGD
para asi garantizar
el eumplimiento de

las disposiciones
legales y téenicas en
maleria archivistiea.

P-1
SISTEMA DE
GESTION DE

DOCUMENTOS

VI WL VI X XD XN

[cticlodes del PGD o1,/02/2025 [30/12/2025
PE-1 Programa de
Pragramea [Publicacidn del PGD (Gestitn Decumental| ! f02,-"2025 23“{02".“&25
de Gesfléin [Pauta publicitaria de adopeidn - PGD
Documental = ) 1,/02/2025 |30/03/2025
PGD el PGD implermentade
[Feguimients a la aplisacidn de
fos programas especificos 1/02/2025 | 30/12/2025
fnmersos de la Gestidn
[oevmertal
Iactualizacidn de actividades | /02/2025  |28/02/2025
[PiLAR
PE-2 Pressntar o comiv para o1,/02/2025 |28/02/2025
loprobacidn
Plan Institucional i
de Archivos—  [Publicacién del FINAR P:: :i':f;fl 28/02/2025 | 30/03/2025
PINAR Implementar el instrumente PINAR
larchivistico Polifica de actualizade y
[Gestitn Documental ssginla adoptado
ldefinide en el articula 01/02,/2025 | 30/12/2025
[2.8.2.5.6. Componentes de la
politiea de gestidén
[documental del Decrete 1080
[de 2015
Realizar capocitaciones y
PE-3 kocializociones en materio de Capacitacionss y
Sensibilizacién  |gestidn documental o les socializacionss en
del process de  polohoradares y/a materia de gestida | 01,/03/2025 | 30/12/2025
gestién [Contratistas priofizande las dacurnental
documental Mecesidades de la Enfidad realizodas



https://infihuila.gov.co/wp-content/uploads/2025/01/PINAR-2025.pdf
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VIOV VI K X XN

Definir e
implementar las
estrategias
necesarias para la
preservacion en el
tiempao de la
documentacion,
independientemente
de su medio y
forma de
almacenamiento

Sisterna de Gestidn
ICapacitar a funcionarios y de Documentos  [/02/2025  B0/12/2005
PE-1 frontratistas en el SGDEA Electrénicas de
5i a Archivo - SGDEA
de Gestion de [Seguimienta al mantenimiento adquirido e I01/03/2025 [0/06/2025
D entos %! software implementado
Electrénicos de
Archivo - SGDEA
[Verificacion de cumplimiento 01/03/2025 [30/12/2025
[Segin normatividad archivistica
PE.2 Implementar el Sistema 1/02/2025 [30/12/2025
- ef i - - .
Sistema Integrado ::hli::i;:i;::lﬁ::ﬂén e cistema integrada de
de Conservacion - . Conservacidn - SIC | 01/02/2025 | 30/03/2025
ntegrado de Conservacion SIC .
SIC ajustadoa la
F2= [odalizar el SIC con los normatividad
PRESERVACION A lcolaboradores involucrados. archivictica 1/03/2025 | 31/12/2025
LARGO PLAZO
[Seguimiento a la aplicacion
el Sistema Integrada de 01/03/2025 | 30/12/2025
[Conservacion
R e B
Modelode  |electrénico requisitos para la 1/02/2025 | 30/12/2025
requisitas gestion de
lpara la gesticn — — documentos
lde docume Publicacion en Sede Electronica elactrénicas -
lelectrdnicos SIMAD 5.08justado
a lanormatividad 1/02/2025 | 30/03/2025
archivistica

2025

PE-4
Plande

ICrear y adoptar el Plan de
[Preservacion Digital a largo
plazo

1/11/2025

dentificar bos aspectos que a
jnivel de preservacian digital
quiere |a entidad a nivel
[documental

30/12/2025

v Vv

Vil v

Plan de
preservacion digital
alargo plazo
implementado

1/03/2025

[Hacer seguimientoa la
laplicacién de |as fases del plan
[de preservacion digital a largo
plazo

30/06/2025

1/12/2025

30/12/2025

PES-
Estructuracidn
de expedientes

Electronicos

[Revision para Identificar los
expedientes por acearen el
sistema conforme a las TRDY
convalidadas

Esquema dae
metadatos Guia
para |a produccian y
conformacion de
expedients

1/03/2025

[Revision a la estructura de los
Imetadatos en el Sistema de
[Gestian Documental SIMAD

30/07/2025

electrénico

1/03/2025

30/04/2025

Normalizar la
Produccion
documental fisico y
lelectrinica de acuerdo|
con la TRD
actualizadas

P-3
TABLAS DE
RETENCION

¥ ARCHIVO CENTRAL

POCUMENTAL= TRy

PE-1
Tablas de
Retencidn

Feguimientos a la
mplementacion de la TRD

vigentes

1/03/2025

PE-2-
Drganizacidn
Archivo Central

[Flan de trabajo organizacian
Jarchivo Central

30/07/2025

15/05/2025

5 toala

30/05/2025

lwance en la organizacion del
Iarchivo Central (Aplicacion de
[pormas y Técnicas archivisticas,
jorganizacion, rotulacian,
[foliacidn, ete.

lwance organizacion
xpedientes por dependencias y|
afios

lAwance organizacion cajas de
lprchivo por dependencias y
pfios

[Numeracian de estantes y

implementacién de | 30/06/2025
las TRD vigentes y
avance en la

organizacion del

30/12/2025

Archivo Central b1/07/2025

Bo/12/2025

b1/10/2025

30/11/2025

b1/07/2025

Entrepaiios.

s0/o7/2025




b

Huila

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION (MIPG)

Cédigo: CES-R-02-23

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN
INSTITUCUIONAL DE ARCHIVO “PINAR”

Fecha Aprobacion:
septiembre 2024

Version: 02

Pagina 5 de 14

2025

Avance en la rotulacidn de
[ajas, registrando el ndmero
fonsecutivoe en & Archivo
Central

de
TRD

Pwance en la  revision
expedientes contra
wigentes en el Instituto.

Pwance  en el
Eistematizado
expedientes
kopografica

Registro
de los

con  ubicacdn

fwance en la elaboracion de
nventarios Documentales para
a eliminacion documental,
producto de la organizacion y
framite.

pi/07/2025

BOf12/2025

m W v

VI VIl X X X1 XN

p1/07/2025

B0/12/2025

/092025

B0/12/2025

/092025

B0/12/2025

Orientar las

ordenacion y
descripcién de los
expedientes que s

las tablas de
retencion
documental- TRD.

generan, conforme a

P-4-
ORGANIZACION DE
EXPEDIENTES

Organizacion de
expedientes

Realizar seguimiento y control
en cada dependencia para
werificar la  aplicacion  de
fécnicas archivisticas en la
prganizacion de los expedientes
pn fisico, generados en el
frchivo de Gestign

Expedientes
organizados
conforme a las TRD
wigente

Revisar contra la TRD de cada
dependencias el registro de las|
Eeries y subseries en el Formatol
Knico de Inventario Documental
= FLID.

Realizar orientacion a  los
funcionarios y contratistas en
aconformacion de expedientes
v registro de inventario.

1/03/2025

30/09/2025

1/03/2025

30/05/2025

1/03/2025

30/05/2025

2025
VvV

Lnm v

Vil X X X1 XH

PE-2-Plande [ o "'Ei:f:rimarias Plande 1/2/2005 | 28/02/2025
transferencias [Ejecutar el plan de - transferencias
primarias hransterencias primarias. primarias 1/3/2025 | 30/03/2025
[Validar la funcionalidad de
transferencias en el SGDEA 1/04/2025  30/04/2025
PE-3- [Crear y adoptar el plan de s::n dE d
Transferencias  [transferencias de los 'tlmnd renclasme 1/11/2025 | 30/11/2025
de documentos  documentos electrdnicos. 08 forumentos
electronicos
[Revisian de TCA ajustada a
11/2025 12/3025
Definir las [TRD. Tabla de Control de /1 por2/
directrices y |Presentar para aprobacign par | Acceso actualizadas
contrales Comité institucional de Gestion | ¥ @Probadaspor | 1519/2025 | 30/12/2025
idientesa Desempefio la TCA. Comite '“-“:’t_”d“”d
ase_gumrla P_5 - TABLAS DE PE-1-Tablade [pyblicar en Ia seccidn| de GESTI:II:Y
pmtel_:u{in Y CONTROLDE Control de transparencia de la Sede Desempefio
:: :‘e'o‘ '"T:z“d ACCESO - TCA Acceso lelectrénica del Instituto. 1/12/2025 | 30/12/2025
Eﬂt..;:;em“ e ba Recibir v responder las solicitudes|  Solicitudes de 1/02/2025 | 30/12/2025
' Kalicitudes de préstamos| Préstamos
Hocumentales Documentales
[Hacer control de la devolucidn Atendidas con
02,2025 | 3 2025
ide los préstamos documentales |Estandares de calidad 102/ 0/12f
¥ oportunidad

El seguimiento se realizé con base en la matriz de avance entregada por la lider del proceso,
en la cual se evidencia la programacién, ejecucion mensual, desarrollo y evidencias asociadas a
cada actividad del PINAR.
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ACTIVIDAD | FECHA
ADES INICIA | FECHA

PINAR 2025 L FINAL DESARROLLO EVIDENCIA
El PGD es wun instrumento|Programa de Gestién
estratégico y técnico que define | Documental PGD,
las acciones necesarias para | Cédigo: GD-PRO-01-02
administrar los documentos | - Version: 02
durante todo su ciclo de vida, |https://infihvila.gov.co/w
desde su produccién hasta su|p-
disposicién final, que dentro de |content/uploads/2025/
sus actividades se han ejecutado: | 05/PGD-2024-
1-Registro y seguimiento de la|2027.pdf
correspondencia. 2-Aplicaciéon de

. Tablas de Retencién Documental

Actividades | 01/02 |30/12/ (TRD). 3-Clasificaciéon, codificacion

del PGD /2025 | 2025 N L
y foliacion de expedientes. 4-
Inventario documental -FUID. 5-
Aplicacién de procedimientos de
eliminacién documental. 6-
Medidas para conservacién fisica
de los documentos. 7-Respuesta a
derechos de peticién y solicitudes
de informacién. 8-Prestamo de
documentos. Entre otros, mediante
la implementacién de la
plataforma SIMAD.
En el semestre se dio aplicacién a
la actividad y se encuentra

Publicacién | 01,/02 | 28/02/ publicado en la sede electronica

del PGD /2025 | 2025 del INFIHUILA: (Participa - Control
- Gestidn Documental -
Instrumentos Archivisticos - PGD).

Pauta La adopcién del PGD se llevé a

publicitaria cabo en el 2024

de adopcién

del 01/02 |30/03/

Programa /2025 | 2025

de Gestion

Documental -

PGD



https://infihuila.gov.co/wp-content/uploads/2025/05/PGD-2024-2027.pdf
https://infihuila.gov.co/wp-content/uploads/2025/05/PGD-2024-2027.pdf
https://infihuila.gov.co/wp-content/uploads/2025/05/PGD-2024-2027.pdf
https://infihuila.gov.co/wp-content/uploads/2025/05/PGD-2024-2027.pdf
https://infihuila.gov.co/wp-content/uploads/2025/05/PGD-2024-2027.pdf
https://infihuila.gov.co/wp-content/uploads/2025/05/PGD-2024-2027.pdf
https://infihuila.gov.co/wp-content/uploads/2025/05/PGD-2024-2027.pdf
https://infihuila.gov.co/wp-content/uploads/2025/05/PGD-2024-2027.pdf
https://infihuila.gov.co/wp-content/uploads/2025/05/PGD-2024-2027.pdf

9

Huila

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION (MIPG)

Codigo: CES-R-02-23

Region.

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN
INSTITUCUIONAL DE ARCHIVO “PINAR”

Fecha Aprobacion:
septiembre 2024

Version: 02

Pagina 7 de 14

Seguimiento
ala

Se realizé seguimiento y andlisis a
la implementacion del SGDEA -
Plataforma SIMAD, verificando
que los funcionarios y contratista
registren las series y subseries que
falten y que componen la Tabla

ELER X

ZZI:Z:Clon de Retenciéon Documental en cada
01/02 |30/12/ |una de las dependencias,
:;:22;:22: /2025 | 2025 generando por el aplicativo
inmersos de SIMAD el Formato Unico de
la Gestion Inventario FUID y envidndolos con
Documental los requerimientos respectivos
mediante correo electrénico
institucional a los responsables del
manejo documental a cada una

de las dependencias.

. La Actualizacién del PINAR 2025,
Actualizacion | 01/02 | 28/02/ se realizé en enero 2025 Version
del PINAR /2025 | 2025 04 -

La Actualizacién del PINAR 2025,
Pres<::-n’tc|r a 01/02 |28/02/ fue ?Rrobc:fda. mediante Ac'fcll del =
Comité para /2025 | 2025 Comité Institucional de Gestién y
Aprobacién Desempefio No. 03 del 30 de
enero 2025
Se encuentra publicado en la
Sede Electrénica del INFIHUILA:
Publicacién | 28/02 {30/03/ |(Transparencia y Acceso a la
del PINAR /2025 | 2025 Informacién Pdblica - Planeaciéon -
Planeacion e Informes- PINAR
2025)
Implementar Se ha implementado la politica de
el Gestion Documental, mediante las
instrumento, siguientes actividades: Produccién
politica de documental, Gestion y tramite,
gestién Organizacién, Acceso, Cultura
documental organizacional, mediante las
segun lo 01/02 |30/12/ |Tecnologias de la informacién,
definido en | /2025 | 2025 plataforma SIMAD.
el articulo
2.8.2.5.6.
Componente
s de la
Politica de

gestioén
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documental
Decreto
1080 de
2015.
Realizar Se readlizaron jornadas de
capacitacion capacitacién y seguimiento | ¥ /Huila
esy personalizado a funcionarios vy "
socializacion contratistas sobre los siguientes| i B
es en temas: -ldentificacién de las Series | =
materia de y Subseries de acuerdo con las
gestion funciones o actividades de cada
documental 01/03 |30/12/ funcion-qrio y confrq'ri.s.m. -
a los Procedimiento y manejo del
/2025 | 2025 . -
colaborador registro de expedientes en el
esy/o Formato Unico Documental — FUID
Contratistas compartido en el OneDrive. -
priorizando Organizacién de los documentos
las dentro del expediente y foliacién
Necesidades (expediente fisico). -
de la Diligenciomiento de  formatos
Entidad (Rotulo de carpeta, Rotulo de
Caja, Hoja de Control), para
Capacitar a expedientes  fisicos. mediante
funcionarios |01/02 |30/12/ |Circular No. 06 del 06 de febrero
y contratistas | /2025 | 2025 2025.
en el SGDEA
Se realizé soporte i
mantenimiento del Software a
través de Conexiones por VPN vy Swa | B
Seguimiento visitas presenciales realizadas en f—
al o 01/03 |30,/06/ diferentes fechas con .Ia .finalidad
mantenimient de asegurar la continuidad del
/2025 | 2025 . .
o del servicio; Dentro del semestre se
software realizé también la adaptacion de
un nuevo servidor, para asegurar
el funcionamiento Optimo del
aplicativo.
Verificacién |01/03 |30/12/ |Se ha socializado, verificado y| s
de /2025 {2025 realizado  seguimiento a la .
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cumplimiento
de del SIC
Segun
normativida
d archivistica

Implementar

implementacién del SIC, con los
siguientes temas: Sensibilizacion
sobre las pautas que se deben
tener en cuenta para la
conservacién preventiva de los
documentos (Sistema Integrado de

el Sistema Conservacion - SIC)  para S—
Integrado de ?;égg 38422/ documentos y expedientes fisicos, —
Conservacién mediante Circular No. 06 del 06
- SIC de febrero 2025. Igualmente se == = =
Publicacién implementa con la realizacién =
del Sistema quincenalmente del aseo a los
Integrado de ?;égg 38423/ archivos fisicos de gestion vy
Conservacién archivo central, con el
SIC diligenciamiento  del  formato
Socializar el Cédigo: GD-R-O2-22, Versién: 02
SIC con los "Formato  de Limpieza y
01/03 |31/12/ . < .
:Zlqborqdor /2025 | 2025 Desinfecciéon de Archivo.
involucrados.
Seguimiento
ala
ol Srrema |©1/03|30/12/
Integrado de /2025 | 2025
Conservacion
- SIC
Se ha implementado mediante
seguimientos y capacitaciones -
personalizadas a los funcionarios
Implementaci y contratistas en el siguiente
6n del punto: Registro de comunicaciones,
Manual de  |01/02 |30/12/ |formatos, etc., en la plataforma
documento y | /2025 2025 SIMAD para la conformaciéon del
expediente expediente electrénico (ejercicio
electrénico operativo), mediante Circular No.
06 del 06 de febrero 2025 y
lista de asistencia.
Se encuentra publicado en la -
Publicacién Sede Electrénica del INFIHUILA: - e
en Sede ?;égg 284(5)3/ (Participa - Control - Gestidn
Electrénica Documental - Instrumentos

Archivisticos).
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Se realizé una verificacién por
parte de gestion documental en
coordinacién con el grupo de
trabajo de Planeacién, con el fin
de verificar que la informacién se

Revisién a .
los aspectos encuentre debidamente
ve apnivel asegurada y preservada en todos| °
je los niveles, como resultado se
. obtiene que todos los documentos
preservacién | 01/03 | 30/06/ producid?)s por INFIHUILA se
digital 2025 | 2025
reg viere la / encuentran almacenados en
en?idad o OneDrive (nube) en cada una de
nivel las cuentas establecidas por la
documental oficina de TIC, ademds de
) encontrarse una parte de la
Informacién, cargada a partir de
lao puesta en marcha del
aplicativo SGDEA, en el cual se
realizan copias de seguridad.
Revision Se generaron los formatos Unicos ———
para de Inventario Documental - FUID| ==
Identificar por la plataforma SIMAD y se _
los remitieron a los jefes y lideres = =
expedientes 01/03 |30/07/ responsables de los documentos, =
por crear en /2025 | 2025 para que verificaran con la Tabla =
el sistema de Retencién vigente de cada
conforme a dependencia, las series y| =
la TRD subseries pendientes de conformar|
convalidada el expediente.
s
Se realizaron revisiones
presenciales y virtuales en
Revision a la compaiia del proveedor del
estructura de servicio, ademds de una
los exhaustiva revision de la correcta
metadatos 01/03 [30/04/ utilizaciéon de las TRD documental
en el Sistema | /2025 | 2025 en los expedientes creados dentro
de Gestién del aplicativo, utilizando la B L
Documental herramienta FUID y realizando un
SIMAD seguimiento a cada uno de los

funcionarios y expedientes
existentes dentro del aplicativo.
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Seguimiento

Se ha implementado mediante
seguimientos y capacitaciones
personalizadas a los funcionarios

ala y contratistas en el siguiente
implementaci 01/03 |30/07/ punto: Manejo de la Tabla de
én de las /2025 | 2025 Retencién Documental vigente, -
TRD vigente mediante Circular No. 06 del 06 <
de febrero 2025 y lista de
asistencia. -
Plan de Las actividades realizadas en ell"l""l"f=I = [ === e
trabai‘o . |15/05 |30/05/ primer semes'rre”corresponden a :
organizacién /2025 | 2025 la . Ffrogramaaon ' del Plan 7
Archivo Institucional de Archivo - PINAR == =
Central 2025
El Archivo Central fue intervenido, Y —
Avance en la se .dio inicio a la revision de las - | :
organizacion series ?"subserles de las T<.:|b|qs de :
del Archivo Retencion Df)cumentql, tenlen?llo en
Central cuenta el her‘npo de retencién y
(Aplicacién los expedientes que ya =
cumplieron y estdn con disposicién —
de normas 'y [30/06 |30/12/ final. la eliminacis lizando | _—
Técnicas /2025 | 2025 inal, la eliminacién, realizando la .
archivisticas, actividad de separacién o re'r-lrc’>
organizacion de los estantes, donde se orgonlzo
 rotulacion, un lugar dentro del Archivo
foliacion Central, para el registro en el
etc) ! FUID, con un avance del 10% en|
el registro para la eliminacién| ==
documental
Realizar Se realizaron actividades S '
seguimiento relacionadas con la conformacién
y control en de expedientes, fteniendo en
cada cuenta las técnicas archivisticas,
dependencia como la correcta rotulacién de
para carpetas y cajas, la disposicién
verificar la cronolégica y temdtica de los
aplicacién 01/03 |30/09/ |documentos y las condiciones
de técnicas| /2025 | 2025 fisicas de almacenamiento (cajas
archivisticas de  archivo) conformacién
en la adecuada de las unidades
organizacién documentales (carpetas), llevada

de los
expedientes
en fisico,
generados

a cabo mediante capacitaciones y
acompanamiento a cada uno de
los funcionarios y contratistas, en

cumplimiento a un cronograma
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en el Archivo
de Gestidon

Revisar

contra la
TRD de cada
dependencia
el registro
de las series

estipulado en la Circular No. 06
del 06 de febrero 2025. Durante
la jornada se dio orientacién a la
elaboracion y  registro  del
Inventario Documental, descripcién
de cada expediente, nimero de
folios, codigo de serie,
observaciones, etc.

y  subseries ?;égg ggégs/
en el
Formato
Unico de
Inventario
Documental
— FUID.
Realizar . ‘
orientacién a ‘
los
funcionarios
y contratistas
on la 01/03 |30/05/
... |/2025 | 2025 H =
conformacién
de
expedientes
y registro de
inventario.
Mediante Circular No. 04 del 29| <+ e
de enero 2025, se informé el
Crear el cronograma de transferencias
Plan de 01/02 |28/02/ |documentales primarias para su
Transferenci | /2025 | 2025 custodia en el Archivo de Gestién
as Primarias Centralizado, correspondientes a
las series Contratos vigencia 2023
y 2024 asignada a la Oficina
Administrativa, Igualmente se han
Eiecutar el reali.zado 'rrqr.lfferencics . al
Plon de|01/03 |30/03/ |, 8 O e Ot
Transferenci | /2025 | 2025

as Primarias

Financiera, Oficina Comercial vy
Operaciones, con los respectivos

diligenciamientos del Formato
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Unico de Inventario Documental
FUID.

Validar la

Se redlizaron pruebas del
proceso de transferencia a través
del aplicativo, tanto de Gestién a

documentale
s

bisquedas en el Archivo Central,
Archivo de Gestién Centralizado y

Hacer
control a la
devolucién
de
préstamos
documentale
s

01/02
/2025

depésito en Merca Neiva vy

aproximadamente unas 30
solicitudes verbales con
30/12/ devoluciones inmediatas.
2025

foncionalida Centrol, como d’e Central a Ut Tt
d de Histérico, evidencidndose que la
transferencia trazabili‘dad generada sea la -
<en el establecida p.or Ios. entt?s de e
Sistema de 01/04 |30/04/ |control. No existen ewde.r"ncnos de i |
Gestion de /2025 | 2025 lo generado en produccién, toda -~
Documento vez que desde el momento de la
Electrénico puesta en marcha de’ los by S
de Archivo - doc.umt?n'ros creados a trq\tes del
SGDEA aplicativo, no han cumplido el

tiempo de retencién documental,

para iniciar dicho proceso por el

aplicativo SIMAD.
Recibir y En el semestre se han atendido 94 (M__L
responder solicitudes de bisqueda || * ™= =
las documentales y 91 devoluciones, - ~
solicitudes 01/02 |30/12/ |registradas en el formato GD-R-| —oors = ==
de /2025 | 2025 02-06 Formato "Consulta 'y :
préstamos Préstamo de Documentos” tanto = =

CONCLUSIONES

Con corte al primer semestre de 2025, se evidencia que todas las actividades programadas en
el marco del Plan Institucional de Archivo — PINAR han sido desarrolladas conforme al
cronograma establecido, cumpliendo con lo proyectado para este periodo.
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El proceso ha sido ejecutado de forma satisfactoria, reflejando un adecuado nivel de
compromiso institucional y avance en la implementaciéon de los instrumentos archivisticos, las
acciones de capacitacién, y el despliegue del Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos
de Archivo — SIMAD 5.0.

Se destaca la integracidén progresiva del plan con otros instrumentos de planeacién, y la
consolidacién de acciones orientadas al fortalecimiento de la gestién documental institucional.

RECOMENDACIONES

Continuar con la ejecucién del PINAR en el segundo semestre, siguiendo el cronograma y mapa
de ruta establecidos.

Fortalecer el uso del aplicativo SIMAD por parte de todos los lideres de proceso, como
herramienta clave para la conformacion adecuada del expediente electrénico, lo cual
contribuird al cumplimiento normativo y a la mejora en la organizacién de la informacion.

Promover la articulacién entre las dependencias en torno a la gestiéon documental, fomentando
el cumplimiento de las TRD y la correcta clasificacion de documentos.
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