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INFORMES DE SEGUIMIENTOS DE LA OCI E .g ;,E,
S S
°©2 &
Evaluacién por Dependencias N/A N/A Oficina Asesora Control N/A
Interno
Evaluacion del Sistema de Control Interno Oficina Asesora Control
Contable NA NA Interno NiA
Evaluacion Estado del Sistema de Control N/A N/A Oficina Asesora Control NA
Interno Interno
MECI - Evaluacion Independiente - FURAG N/A N/A Oficina Asesora Control NA
2024 Interno
Austeridad en el Gasto NIA NIA Oficina Asesora Control NA
Interno
Derechos de Autor Software N/A N/A ﬁ’\?:rl:g Asesora Control N/A
Planes de Mejoramiento de la CDH NIA NIA Oficina Asesora Control NIA
Interno
Matriz Resolucion 1519 2020 MinTIC / Ley N/A N/A Oficina Asesora Control NA
de transparencia Interno
PIan:_a; de Mejoramiento Auditorias de N/A N/A Oficina Asesora Control NA
Gestion - Cierres Interno
Peticiones, Quejas, Sugerencias y N/A N/A Oficina Asesora Control NA
Reclamos Interno
Seguimiento al estado qe \mplgnjemacmn N/A N/A Oficina Asesora Control NA
de la estrategia de Gobierno Digital Interno
SIGEP - Ff[ocesqs vmcu\‘acmn. N/A N/A Oficina Asesora Control NA
desvinculacion, hojas de vida, entre otros Interno
SECOP I - Proceso de contratacion N/A N/A Oficina Asesora Control N/A
Interno
Arqueo a la Caja Menor N/A N/A Oficina Asesora Control N/A
Interno
Seguimiento Riesgos Corrupcion/| -
Programa de Transparencia y Etica N/A N/A Oficina Asesora Control N/A
e Interno
Publica.
Informe de seguimiento a las politicas de
seguridad ~ de  la informacion 'y N/A N/A Oficina asesora Control NA
ciberseguridad conforme a la circular interno
externa 007 del 2018
Estado de implementacion del subnumeral
5.2. del Capitulo 1V, Titulo | de la Parte | de Oficina Asesora Control
la CBJ, Normas de Control Interno para la NIA NIA Interno Nia
Gestion de la Tecnologia.
Seguimiento al cumplimiento de las| -
normas de Carrera Administrativa (Circular, N/A N/A a{g:? Asesora Control N/A
010 de 2020)
‘COMITES (INTERINSTITUCIONALES E INSTITUCIONALES)
Comité Institucional de Coordinacién de N/A N/A Oficina Asesora Control NA
Control Interno Interno
A solicitud de la Administracién N/A N/A Oficina Asesora Control N/A
Interno
‘OTRAS ACTIVIDADES
Seguimiento al Codigo de Integridad N/A N/A Equipo Profesionales OCI N/A
Seguimiento Al plan archivistico Pinar N/A N/A Equipo Profesionales OCI N/A
Seguimiento al coml}e de conciliacién y N/A N/A Equipo Profesionales OCI N/A
acciones de repeticion
Seguimiento a los riesgos operativos N/A N/A Equipo Profesionales OCI N/A
FECHA ELABORACION:
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Control Interno




