Nombre de la Entidad:

Periodo Evaluado:

Estado del sistema de Control Interno de la entidad 95%

Conclusion general sobre la evaluacion del Sistema de Control Intern

Se puede evidenciar que todos los componentes del Sistema de Control Interno en la entidad operan de manera integrada, puesto que las actividades que las consfituyen se

encuentran enmarcadas en el Sistema Integral de Gestion implementado en la Entidad, el cual se encuentra articulado con el Sistema de Control Intemo, atendiendo, de esta forma, lo
establecido en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG). Adicionalmente, desde la Linea Estratégica (a través de la alta direccion los Comités Institucionales de Gestion y
funos e manerategrac 5 o1 Si Desemperio, y de Coordinacion de control intemo) ) se analizan y se toman decisiones sobre asuntos referentes a todos y cada uno de los componentes del Sistema de Control Intermno
(ambiente de control, evaluacion de riesgos, actividades de control, informacion y comunicacion, y actividades de monitoreo)

Se debe continuar con el mejoramiento continuo del sistema de control intemo, e informar que el sistema hace parte de Ia entidad en general y no solo de a oficina de control interno,
para lograr cumplir con a totalidad de requerimientos que cuenta los 5 componentes con los que cuenta el sistema. La oficina asesora de control intemo realiza constante monitoreo a
los procesos através de los seguimientos y el plan de auditoria que se tiene para la vigencia 2023.

(s-rNu) (Qustifiue su respuesta): Si

Cabe resaltar que por parte de la alta gerencia se cuenta apoyo en los seguimientos acogiendo mejores medidas para dar continuidad en su gestion y el logro de resultados.

Se requiere que los lideres de las areas recuerden en la inea de defensa en la que se encuentra sus procesos, debido a que se debe fortalecer el autocontrol. Se recomienda socializar
e e o ioma las responsabilidades de las lineas de defensa, en aras de que cada responsable asuma y cumpla a cabalidad con el rol que le corresponde.
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