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PROCESO: GESTION DE BIENES Y SERVICIOS.
|RESPONSABLE: PEDRO ANDRES LOPEZ / IDELBER PABON LOPEZ/ SOHAD FREYI CORREA
MIPG MESES TRIMESTRE 1 OBSERVACION TRIMESTRE 2 OBSERVACION TRIMESTRE 3 OBSERVACION TRIMESTRE 4
OBJETIVOS ESTRATEGICOS | META DE PRODUCTO - PONDERACION DE LA RESULTADO RESULTADO
LINEAS ESTRATEGICAS Pon PROCESO ERODO 2028 ACTIVIDADES / PROCESO INIDICADOR DE GESTION ACIVIOAD RECURSOS oPARADD oaTENIDD %
DIMENSION poLITICA vwfmfw|v]w|w x| x| x| xn RESULTADO RESULTADO RESULTADO
OBTENIDO % RESULTADO OBTENIDO| % OBTENIDO % OBTENIDO %
Elaborar,coordinar el Plan Anual de Adauisicion de la X M X X 90% Plan anual de . R . o005 000% 000% o 000% o 000%
vigencia actual, y evaluar su desempeio cada trimestre adauisicones
4 Seguimiento y Evaluacién
. 2.307.511.293.40)
Evaluacion con de Desempefio
Resultados Institucional
aborar inf dados sobre el i Informes de almacen
aborar informes consolidados sobre el ingreso y salida X X X X elimdon/iformes o . o o00%
de bienes devolutivos y no devolutivos por dreas
proyectados
Realizar levantamiento de inventarios de bienes muebles
5 Fortalecimiento e inmuebles identificar las diferencias y actualizar en el
X organizacional y sistema. Inventario de bienes inmuebles
Gestion con valores para : X 7% 1 0 0,00%
o simplificacion de procesos: del instituto
resultados Gesti6n de recursos fisicos | Realizar informe consolidado sobre los bienes muebles e
inmuebles del instituto.
Liderar, coordinar y revisar todas sus etapas los procesos . s
de contratacién estatal incluyendo los estudios previos | X [X X |x Ix fx fx [x |x | x| x [ x o oo 10% 2 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
que adelanta el Istituto (Asesor Juridico)
Elaborar documentos sobre el cumplimiento de la
activacion de usuarios y revision de hojas devida en el | |yl | | [y | Actualizacon en el siGep 0% n 0 0005 000% 000% 000% 000%
SIGEP I referente al personal contratado a través de Etapa precontractual
prestacion de servicios.
Elaborar y efecutar el programa de mantenimiento 90% Programa de
preventivo y correctivo de la infraestructura X X X X | mantenimiento de bienes % $ 31996160200 | §  319.961602,00( $ 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Proporcionar los recursos 4 Seguimientoy Evaluacion (Presentar avance) ejecutado
fisicos, de servicios y de Ejecucion del Plan de Evaluacion con de Desempefio
2 infraestructura que requiere la [ Adquisicion de bienes y. Resultados Institucional
g T T e 10 setes Adquiri polizas que amparen de los bienes muebles e Polizasde amparo de bienes
g Sus procesas. uirir pollzas que 3P . X muebles e inmuebles 10% 1 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
= inmuebles del Instituto,
=] adauiridas
8
Adelantarla revsion y aprobacién de garantias x| x| x| x| xf x| x| x| x| x]|x|x Garantias aprobadas 7% 2 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
contractuales (Asesor Juridico)
Socializar y capacitar en el manual de contrataciones del Socializar y capacitar Manual
instituto, conforme los lineamentos generales emitidos X A 8% 1 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
por colombia compra eficlente (asesor juridico)
5 politica Gestio . rual trolar a a plataforma Secop Il Numero de contratos
Informacion y olttica Gestion argar, actualizar y controlar a a plataforma Secop 1105 Sy Syl x| x| x| x| x [ x| X [ controlados sobre el total 10% 2 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
| Documental documentos de la etapa precontractual (Asesor juridico)
Comunicacién contratos elaborados.
Elaborar, consolidar y publicar informe de Gestion
contractual de a Entidad (Art. 9 de a ey de X X X X |informe elaborado 10% 4 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
transparencia) en la sede virtual (pagina web)
ADMINISTRATIVA - ASESOR JURIDICO
4 Seguimiento y Evaluacién
Evaluacion con de Desempefio
Resultados Institucional Realizar el ingreso y reporte a la plataforma del SIA
OBSERVA de I Deocumentacion de los contratos que Reportar Ia ejecucion
estan en ejecucion, las modificaciones que se realicen, | X | X [ X | X | X | x [ x | x [ x| x| x| x| contractual enla plataforma 10% 2 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
otrosies o cualquier documento que cambie las SIA OBSERVA
condiciones pactadas contractualmente
100% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
[sumaroria oeL proceso 100%
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